
嘉南藥理大學 

化粧品調製工程師(進階)實作培訓班(第五期) 

招生簡章 
 訓練說明：  

本課程以新興生技產業-化粧品調製工程師培訓為主，課程以進階化粧品製造專

業及實務授課，內容涵蓋重要之調製技術理論、評估技術及各種調製劑型之實

作要領，通過本課程訓練，對於化粧品研發具有相當之能力，結訓測驗及格者

本校發給及格證書。 

 訓練目標：訓練學員具備協助業者進行產品研發能力，並且對於化粧品各類劑

型製程操作、評估及文案撰寫，具有一定程度之認知與執行力。 

 及格標準：學科與術科均達70分以上，方為及格。未達70分的項目(學科/術科)，

得於下期補考(不另收費，但以一次為限)。 

 承辦單位：嘉南藥理大學(與工研院合辦) 

 招生對象： 

1.化粧品或美容相關從業人員2年以上工作資歷。 

2.化粧品調製工程師(初級)先修班結業者。 

3.化粧品相關科系或化粧品相關碩士班學生。 

 招生人數：本期預計招收15~25名。 

 報名日期：即日起至2018年1月6日止(一律採線上報名https://goo.gl/mSakJM，

額滿為止)。 

 訓練期間：2018年1月6,7,13,14；2018年1月20日(結訓測驗) 

 受訓時數：共40小時 

 訓練時間：上午9:30至17:30 

 訓練費用：15,000元 

 繳費方式：1/6上課報到時繳交 

 優惠：方案A. 化粧品相關在學學生僅收12,000元 

方案B. 領有化粧品調製工程師(初級)證照者僅收13,000元 

(以上優惠僅能擇ㄧ選用) 

 訓練地點：嘉南藥理大學 (台南市仁德區二仁路一段60號) 

 師資：化粧品資深師資 
     
◎陳榮秀 
服務機構／職稱：嘉南藥理大學/特聘教授/榮譽教授 
學歷：靜宜應用化學研究所博士 
經歷：嘉南藥理科技大學 教授兼副校長 

嘉南藥理科技大學 教授兼民生學院院長 
嘉南藥理大學 中草藥健康促進產學中心主任 
嘉南藥理學院 化粧品應用與管理系教授兼系主任 

專長：天然物化學、化粧品學、中草藥化粧品原料開發、化粧品 GMP 
     



 ◎林清宮 
服務機構／職稱：嘉南藥理大學/副教授兼中草藥健康促進產學中心主任/ 

藥粧學程主任 
學歷：陽明大學 微生物及免疫學研究所 博士 
經歷：嘉南藥理大學 副教授兼藥粧學程籌備主任 

嘉南藥理大學 民生保健發展中心主任 
嘉南藥理科技大學化粧品應用與管理系副教授兼系主任 
嘉南藥理科技大學化粧品科技研究所 副教授兼所長 

專長：生技化粧品、化粧品有效性評估、化粧品研發、化粧品 GMP 實務 
◎張妙玲 
服務機構／職稱：嘉南藥理大學/助理教授 
學歷：清華大學應用化學研究所 碩士 
專長：化粧品安定性評估、化粧品配方設計 
 

 



 

 化粧品調製工程師(進階)課程內容： 

 

日期 授課時間 時數 單元 課程進度/內容 類別 授課地點 

2 化粧品法規 
 化粧品法規 

 化粧品工廠設置標準 

 含藥化粧品申請流程 

2 化粧品製造技術 
 化粧品優良製造規範 

 化粧品產品登錄說明 

 化粧品調製與評估技術 

學科 Cs401 
1/6(六) 9:30~17:30 

4 含藥化粧品實作  含藥化粧品製作 

 含藥化粧品評估技術 
術科 Cs201 

2 液劑調製進階技術

理論 

 化粧品溶化製造技術 

 化粧品膠化製造技術 

 化粧品分散製造技術 

 液劑原料成分功能解析 

學科 Cs401 

 液劑之基本劑型調配製作 

 液劑評估方法實作 
術科 Cs201 

1/7(日) 9:30~17:30 
6 液劑調製進階實作  控油凝膠製作 

 水凝保濕精華液製作 
術科 Cs201 

2 乳劑調製進階技術

理論 

 乳劑入門重點  
 乳化劑分類及性質  
 油相成份及性質  
 水相成份及性質 
 有效成份及性質  
 配方解析與配方設計  

學科 Cs401 

 卸粧乳製作 術科 Cs201 

1/13(六) 9:30~17:30 

6 乳劑調製進階實作  膠原蛋白緊緻霜製作 術科 Cs201 

2 清潔調製進階理論 
 原料特論 

 洗劑評估原理 

 文案撰寫技巧 
學科 Cs401 

 卸粧油製作與評估 術科 Cs201 1/14 (日) 9:30~17:30 
6 清潔產品進階實作  洗面乳製作與評估 

 抗屑洗髮精製作與評估 
術科 Cs201 

1 學科考試 化粧品法規與調製理論 學科 Cs401 
1/20(六) 9:30~17:30 

7 
術科考試 液劑調製技術 

乳劑調製技術 

清潔產品調製技術 

術科 Cs201 

 

 
*********************************************************************  


